
 

 

M I N I S T É R I O  D A  D E F E S A  N A C I O N A L  
F O R Ç A  A É R E A  

 
Procedimento concursal comum, para o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho previsto, e não ocupado, no mapa de pessoal da 

Força Aérea, correspondente à carreira e categoria de técnico superior (grau de complexidade funcional 3), área profissional de Serviço 

Social, na modalidade contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso (extrato) n.º 20686/2021, 

publicado no Diário da República, 2ª série, n.º 214, de 4 de novembro de 2021 e integralmente na Bolsa de Emprego Público com o 

código OE202111/0025. 

LISTA DE RESULTADOS DOS MÉTODOS DE SELEÇÃO 

Nome do Candidato 

Classificação na 
Prova de 

Conhecimentos 
(PC) 

Classificação da 
Avaliação Curricular 

(AC) 

Classificação da Entrevista 
Profissional de Seleção (EPS) 

Classificação Final da Candidata 
(CFC=0,7 PC/AC + 0,3 EPS) 

Adriana Antunes Janela Afonso FALTOU - - EXCLUÍDA1 
Diana Marlene da Silva Gonçalves 
Rua 

- 17,54 20 18,28 

Fernanda Isabel Oliveira Batista - 16,95 16,6 16,85 

Maria de La Salete Morais Teixeira 8,75 - - EXCLUÍDA1 
1Nos termos do ponto 15. do Aviso de Abertura do presente Procedimento Concursal   

 

Alfragide, 9 de fevereiro de 2022             

                                                                                                                                 A Presidente do Júri 

(ASSINADO NO ORIGINAL) 

Daniela Freixo Silva 

                                                          CAP/PSI                                                          


